
VODJA
SLOVENSKE
ČEBELARSKE
AKADEMIJE  (M/Ž)

Na Kmetijskem inštitutu Slovenije zaposlimo motiviranega sodelavca ali sodelavko z ustreznimi
izkušnjami, za delo na delovnem mestu Sodelavec na področju izobraževanja in razvoja v čebelarstvu
(m/ž).

Pričakujemo
najmanj visokošolska izobrazba 2. stopnje ali visokošolska univerzitetna (prejšnja)
zelo dobro znanje angleškega jezika
vsaj 3 leta delovnih izkušenj opravljanja del in nalog na podobnem področju
dobro poznavanje dela z računalnikom (Microsoft Office orodja)

vodenje Slovenske čebelarske akademije,
sodelovanje na področju mednarodnega izobraževanja in razvoja v čebelarstvu,
druga dela po navodilih direktorja ter splošnih aktih delodajalca. 

Opis del in nalog

odlično razvite komunikacijske in organizacijske sposobnosti
sposobnost za timsko delo, sposobnost analitičnega in samostojnega delovanja ter logičnega
razmišljanja
zmožnost vzpostavljanja in združevanja partnerskega odnosa z drugimi uporabniki
natančnost, zanesljivost in odgovornost

Osebnostne lastnosti 



Pogodbo o zaposlitvi za nedoločen čas s štirimesečnim poskusnim delom in polnim delovnim
časom.
Predviden začetek dela: 1. januar 2022 oziroma po dogovoru. 

Nudimo

Če ste prepoznali priložnost in Vam opisano delovno mesto predstavlja osebni izziv, nam pošljite
prošnjo skupaj z življenjepisom ter potrdilom o pridobljeni izobrazbi

na naslov: kadri@kis.si
 

Prijave na razpis so na voljo do 02. 12. 2021.

Upoštevali bomo prijave, ki bodo prispele na naslov v navedenem roku.

Kandidati bodo o rezultatih razpisa obveščeni po elektronski pošti na naslov, navedenem v
življenjepisu.
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