
STROKOVNI
SODELAVEC V
NABAVI  (M/Ž)

Kmetijski inštitut Slovenije za delo v nabavni službi išče sodelavca na delovnem mestu Strokovni
sodelavec v nabavi (m/ž). 

samostojno izvajanje zahtevnejših nalog s področja javnega naročanja, priprave razpisne in
ponudbene dokumentacije skladno z Zakonom o javnem naročanju (ZJN-3)
upravljanje in izvajanje celotnega postopka nabave: priprava predlogov za odobritve naročila,
iskanje dobaviteljev oz. zbiranje ponudb, pogajanja, izbor, priprava naročila, ureditev
pogodbenega razmerja (naročilnica, pogodba), spremljanje izvrševanja pogodb
sodelovanje pri pripravi in izvajanju planov nabave, kontrola nabave, vodenje evidenc, izdelava
poročil,
operativno sodelovanje s strokovnimi službami in oddelki, poslovnimi partnerji in strokovnimi
institucijami
spremljanje in preučevanje veljavne zakonodaje s področja dela

Opis del in nalog

Pričakujemo
zahtevana izobrazba: magisterij znanosti ali univerzitetna izobrazba oz. izobrazba, pridobljena
z bolonjskim študijem 2. stopnje ekonomije, menedžmenta, tehničnega ali drugega sorodnega
področja
najmanj 3 leta izkušenj na področju nabave, zaželjeno na področju javnega naročanja oziroma
na primerljivem delovnem mestu
jasna in transparentna komunikacija
pisno in ustno znanje angleškega jezika
obvladovanje računalniških orodij MS Office



zaposlitev za nedoločen čas s 4 mesečno poskusno dobo
zanimivo in dinamično delo 
odlično ekipo sodelavcev in prijetno delovno vzdušje

Nudimo

Kmetijski inštitut Slovenije

Prijave na razpis so na voljo do 31. 7. 2024.

V zadevo elektronske pošte obvezno navedite naziv delovnega mesta, na katerega se prijavljate.
Upoštevali bomo prijave, ki bodo prispele na naslov v navedenem roku.

Kandidati bodo o rezultatih razpisa obveščeni po elektronski pošti na naslov, naveden v življenjepisu.

V besedilu zapisani izrazi, v moški spolni slovnični obliki, so uporabljeni kot nevtralni za vse spole.

motiviranost in prilagodljivost pri delu
odlične organizacijske sposobnosti
dobre pogajalske in analitične sposobnosti
zavedanje pomena sodelovanja z vsemi deležniki
sposobnost opravljati svoje delo samostojno in v skupini (timsko delo)
natančnost, samoiniciativnost, iznajdljivost, ciljna usmerjenost

Osebnostne lastnosti 

dokazilo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katerega mora biti razvidna
stopnja in smer izobrazbe ter leto in ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena;
dokazilo o delovnih izkušnjah, iz katerega je razvidna delovna doba in dokazilo o izkušnjah na
primerljivih delovnih mestih.

Če ste prepoznali priložnost in vam opisano delovno mesto predstavlja osebni izziv, nam na
kadri@kis.si pošljite prijavo z življenjepisom ter dokazili:


